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1. Dades identificadores basiques

uoc.edu

Director/a de I’Escola
(centre)

David_Masip Rodo (dmasipr@uoc.edu)

Responsable/s de
I'elaboracio6 ISED

David Martinez Zorrilla (dmartinezz@uoc.edu)
Ferran Prados Carrasco (fpradosc@uoc.edu)

Organ i data d’aprovaci6

Comité de Direccio de I'Escola de Doctorat, 7 de gener de 2025

Codi
RUCT

Curs

. .. | Verificacio
implantacio

Nom de la titulacio

Modificacio

Acreditacio

Doctorat de Dret, Politica i Economia 5601479 2022-2023 | 26/01/2022

Doctorat de Bioinformatcia
(interuniversitari: (UAB, UB, UdG, UdL,
UVic-UCC, UPC, URV, UOC)

5601480 | 2022-2023 26/01/2022

2. Elaboracio de 'informe

L'informe de seguiment de centre de I'Escola de Doctorat ha estat elaborat pel Director de I'Escola de

Doctorat amb el suport del Comité de Direccid, el qual esta compost per:

- Dr. David Masip Rodo (director/a de I'Escola de Doctorat)
- Dr. Dr. Ferran Adelantado Freixer
- Dra. Mireia Fernandez-Ardévol

- Sra. Marga Casamitjana Franco
- Dra. lolanda Garcia Gonzalez

- Dr. Ferran Prados Carrasco

- Dr. Antoni Meseguer Artola

- Dr. Rubén Nieto Luna

- Dr. Carles Prado Fonts

- Dr. Lluis Garay Tamajon

- Dr. David Martinez Zorrilla

Aquest informe s’ha elaborat a partir dels informes de seguiment dels programes de doctorat (ISPD),
el contingut dels quals ha estat elaborat per les corresponents comissions académiques seguint el

procediment seguent:

- Analisi de les dades que son objecte de valoracié en I'elaboracié dels informes.
- Elaboracié de la versi6 inicial de I'informe director del programa, tenint present la informacio

facilitada per cada professor.

-Un cop feta la primera versid de linforme, s’ha facilitat al referent de I'Area d’Organitzacio,

Processos i Qualitat.

- Reunidé de la Comissioé académica per a posar en comu aquesta primera versio.
- Revisi6 i tancament de l'informe, tenint en compte les aportacions realitzades en el si de la Comissio

académica.
- Lliurament de I'informe a I'Area d’Organitzacié, Processos i Qualitat.
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Una vegada s’han elaborat els informes de seguiment de titulacié (ISPD), s’ha seguit el procés
seglent:

- Els informes han estat valorats en per la direccié de 'Escola de Doctorat per a comengar a treballar
en I'elaboracio prévia de I'informe de seguiment de centre (ISED).

- Un cop feta la primera versié de I'|SED, s’ha facilitat al referent de I'Area d’Organitzaci6, Processos i
Qualitat.

- Des de la direccié de 'Escola de Doctorat s’han fet les esmenes pertinents a partir del retorn fet per
I'Area d’Organitzacio, Processos i Qualitat.

- A continuacio, ha estat revisat pel Comité de Direccio de I'Escola de Doctorat.

- Finalment, una vegada acabat l'informe, ha estat revisat i presentat en la sessié del Comité de
Direccié (vegeu l'apartat 1, “Dades identificadores”), i ha quedat validat i aprovat amb data 7 de
gener de 2025.

3. Seguiment dels requeriments i recomanacions dels
processos d’avaluacié externa

De la desena de recomanacions del procés d’acreditacio del 2019, es van realitzar o justificar totes
excepte la numero 5. Aquest requeriment s’ha treballat i esta parcialment resolt des de que es va
incorporar l'aula de tutoria compartida per a tot I'estudiantat de cada programa. No obstant, encara no
esta tancat per a la millora amb la incorporacié del resultat del projecte Folio, i és per aquest motiu
que es manté en lestat d’execucid. Podeu consultar el document: Recull recomanacions i

requeriments

, Nivell | pescripcio original Informe final Estat
e (Ceied Avaluacié extern R actual
Titulacio)
PM-AC- Centre 5.Con el objetivo de incentivar la L'estudiantat de doctorat coincideix [En
2019 03 comunicacion entre candidatos, de forma transversal entre cohorts a |execucio
interesados o comunidad cientifica en |aula de tutoria. Alla poden
general y el programa de doctorado, corr?rnlcar-se i consultar el seu
como se indica en los tres pertil.
autoinformes, se recomienda que todos | A més, la UOC esta millorant
los estudiantes que hayan cursado o l'intercanvi d’'informacio entre els
estén cursando alguno de los estadis de recerca entre
programas de doctorado de la UOC,  |l'estudiantat amb Folio, que podra
tengan acceso al perfil investigador de |implementar-se en el proper
~ semestre. Folio és una eina
sus comparieros y puedan ver las : . .
o . innovadora i molt visual que permet
publicaciones que han realizado en el compartir I'evolucié de la recerca
contexto del doctorado, asi como los amb el professorat i les direccions
cursos, actividades y estancias de de tesi i, amb la conseqiient
investigacion, entre otros autoritzacié de 'autor, entre el
col-lectiu d’estudiants i amb tota la
comunitat cientifica.
MO-VE- DC Los elementos siguientes seran objeto Pendent
2021_01| Bioinformatica | de especial atencién:
(UAB/UB/UdG
/UdL/UVic-UC |- La admision del estudiantado.
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C/UPC/URV/U
0C)

- Los procedimientos de seguimiento
del estudiantado.

- Las normas bajo las que se autoriza
la lectura y defensa de tesis.

- Las posibilidades de movilidad del
estudiantado.

- La participacion de expertos
internacionales.

- La aplicacion del SGIC.

PM-VE-
2021_01

DC Dret,
Politica i
Economia

Se ofrece informacién sobre el tipo de
reconocimiento (en horas o créditos)
que realiza la UOC a las tareas de
tutoria y direccién de tesis. Debe

Aquesta informacié ja es va incloure
a l'informe (concretament a I'apartat
6.2) en les segones al-legacions al
Verifica.

Resolt

aportarse (¢,?)

4. Valoracio de I'assoliment dels estandards de seguiment

4.1 Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

El disseny del programa (linies de recerca, perfil de competéncies i activitats formatives) esta
actualitzat segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el MECES.
1.1. El programa disposa de mecanismes per garantir que el perfil d'ingrés dels doctorands i
doctorandes és adequat i el seu nombre és coherent amb les caracteristiques i la distribucioé de les
linies de recerca del programa i el nombre de places ofertes.

1.2. El programa disposa de mecanismes adequats de supervisio dels doctorands i doctorandes i, si
escau, de les activitats formatives.

No
s’assoleix

S’assoleix amb
condicions

En progrés vers

: - S’assoleix
I’excel-léncia

Centre

Valoraci6 global X

Analisi i valoracio

L'Escola de Doctorat esta preparant Modificacions als programes de doctorat per:

e Adaptar els mecanismes d’accés, competéncies del programa d’acord amb la nova regulacié
de doctorat fruit de la modificaci6 del RD 99/2011 realitzada el passat Juliol 2023 (RD
576/2023).

e Actualitzar el professorat associat a les linies de recerca del programa amb les noves
incorporacions de PDI de la UOC.

L'Escola de doctorat disposa de mecanismes eficients per a avaluar i fer seguiment, per a cada
programa, dels diferents perfils d’accés. Les comissions académiques validen els perfils d’acord amb
la seva afiliacié a les linies de recerca del programa, a partir de la informacié proporcionada en la
documentacié d’accés i I'entrevista amb els ponents de cada linia, i aquesta informacié queda
registrada, permetent avaluar per a cada programa la seva adequacié i equilibri. Actualment la major
part dels estudiants fan I'accés per un MU extern a la UOC. Aquest fet ha donat lloc a una accié de
millora per a potenciar la difusié dels programes entre els estudiants de TFM excel-lents dels MU que
potencialment han de nodrir els programes de doctorat
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Anualment, els programes de doctorat reserven places (dins del marge legal associat al nombre de
places verificades) per a estudiants que demanen accés fora del periode competitiu ordinari en el cas
que concurreixin alguna de les seglents situacions: discapacitat acreditada (RD 576/2023), o
obtencié de finangament competitiu que requereix inscripcio i acceptacié condicionada a un programa
de doctorat.

Dades de matriculacio

A continuacié es mostren les dades de seguiment pel que fa a la matricula dels diferents programes.
En particular es fara servir la segient notacié pels programes:

NIT: Network and Information Technologies.

ELE: Educacié i TIC (e-learning).

DPE: Dret, Politica i Economia (inici activitat curs 2022-2023).
TUR: Turisme

STC: Societat, Tecnologia i Cultura (inici activitat curs 2021-2022).
ADE: Administracié i Direccié d’Empreses.

SIP: Salut i Psicologia.

HIC: Humanitats i Comunicacio.

BIO: Bioinformatica.

La seglent taula mostra el detall de la matricula dels darrers 5 cursos pels diferents programes de
doctorat i el total a I'Escola.

NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO Total
cohort
2020-2021 23 10 0 6 0 6 21 26 2 94
2021-2022 24 11 0 8 19 8 24 23 5 122
2022-2023 14 18 13 5 14 10 19 12 0 105
2023-2024 12 12 16 6 13 9 24 14 1 107
2024-2025 20 13 13 3 17 13 20 12 4 115
Homes 14 7 7 0 9 8 3 5 2 55
Dones 6 6 6 3 8 5 17 7 2 60
Total programa 93 64 42 28 63 46 108 87 12 543
Taula 1.1. Estudiants de nou ingrés matriculats per cohort i programa
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Els programes estan matriculant un volum d’estudiants ajustat a les places disponibles. Els programes
de recent iniciacio (especialment SiP i HiC) han matriculat més estudiants durant els primers cursos
de funcionament, perd aquest dinamica s’ha estabilitzat en el darrer curs, assolint un estacionari
coherent amb la dimensié de cada programa. Les comissions académiques realitzen un ranquing de
les candidatures a partir de la rdbrica publica que evalua cada accés, permetent només accés a els
que obtenen un millor posicionament pel que fa a la seva proposta. Aixo fa que en molts cursos no
sigui possible garantir 'accés a totes les candidatures. També s’estableixen uns minims de puntuacio
en cada rubrica, essent possible que quedin places vacants en el cas que hi hagi candidatures que no
superin el llindar minim.

NIT | ELE | DPE | TUR | sTc | ADE | sIP | HIC BIO Total
cohort
2020-2021 31 23 0 5 0 1 12 12 3 87
2021-2022 43 31 0 1 15 5 26 | 29 5 165
2022-2023 55 45 6 15 25 T 40 | 37 5 239
2023-2024 66 54 16 19 37 20 | 60 | 49 6 327
2024-2025 83 67 22 22 52 32 | 80 | 61 10 429

Taula 1.2 Nombre d’estudiants actius per any

La taula 1.2 recull els estudiants actius (que no han causat baixa, ja sigui temporal o definitiva) de
cada programa respecte al curs en qiiestio. Es interessant notar com a mesura que s’avanga en el
desplegament dels programes, s’incrementa el nombre d’estudiants actius. Aquesta inércia hauria de
continuar fins a arribar als 8 anys de funcionament amb les mateixes places d’entrada, moment en el
qual el nombre d’estudiants d’entrada hauria de compensar-se amb els graduats i abandonaments.
Cal notar que tret dels programes NIT i SiP, no s’observen diferéncies significatives en la distribucié
per génere (essent el NIT un programa amb més presencia masculina i el de SiP amb més preséencia
femenina).

La taula 1.3 mostra el volum d’estudiants estrangers matriculats als programes de doctorat per curs i
programa. Com es pot observar els volums sén molt satisfactoris, arribant a ser en algun cas superior
al 40% del volum total del programa. Aquest fet posa de manifest I'alt gran d’internacionalitzacié dels
programes.
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NIT ELE DPE | TUR STC | ADE | SIP HIC BIO [Total cohort
2020-2021 13 7 0 3 0 1 4 6 1 35
Homes 10 2 0 2 0 0 1 3 1 19
Dones 3 5 0 1 0 1 3 3 0 16
2021-2022 13 6 0 1 4 1 10 9 0 44
Homes 7 5 0 0 2 1 3 3 0 21
Dones 6 1 0 1 2 0 7 6 0 23
2022-2023 2 10 2 1 8 4 10 3 0 40
Homes 2 6 1 0 4 2 3 0 0 18
Dones 0 4 1 1 4 2 7 3 0 22
2023-2024 5 6 4 2 8 2 8 2 0 37
Homes 5 2 2 1 3 1 3 0 0 17
Dones 0 4 2 1 5 1 5 2 0 20
2024-2025 7 6 5 1 7 4 3 5 2 40
Homes 4 5 5 0 2 3 0 2 1 22
Dones 3 1 0 1 5 1 3 3 1 18
Total programa 40 35 11 8 27 12 35 25 3 196

Taula 1.3. Estudiants estrangers matriculats.

Pel que fa al percentatge dels estudiants que realitzen la tesi a temps parcial (veure taula 1.4), es
mantenen un percentatges propers al 65-80% en la major part dels programes. Aquest fet és coherent
amb la idiosincrasia de la institucid i el finangament (contractes predoctorals) disponible. Els
programes en ADE, TUR i BIO no han tingut histdricament accés al programa de beques de la UOC,
fet que ha dificultat la incorporacié d’estudiants a temps complet (essent I'excepcio el darrer curs en el
programa BIO).

NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO
2020-2021| 65,2 70,0 0,0 100,0 0,0 100,0 81,0 57,7 100,0
Homes 70,0 33,3 0,0 100,0 0,0 100,0 100,0 50,0 100,0
Dones 33,3 85,7 0,0 100,0 0,0 100,0 66,7 62,5 0,0
2021-2022) 54,2 54,5 0,0 100,0 52,6 100,0 75,0 69,6 100,0
Homes 56,2 50,0 0,0 100,0 72,7 100,0 90,0 54,5 100,0
Dones 50,0 66,7 0,0 100,0 25,0 100,0 64,3 83,3 100,0
2022-2023( 71,4 77,8 69,2 100,0 57,1 100,0 63,2 50,0 0,0
Homes 60,0 77,8 71,4 100,0 57,1 100,0 33,3 33,3 0,0
Dones 100,0 77,8 66,7 100,0 571 100,0 68,8 66,7 0,0
2023-2024) 75,0 83,3 75,0 100,0 15,4 88,9 79,2 85,7 100,0
Homes 70,0 100,0 75,0 100,0 25,0 80,0 55,6 80,0 0,0
Dones 100,0 77,8 75,0 100,0 1,1 100,0 93,3 88,9 100,0
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20242025 65,0 84,6 84.6 100,0 64,7 92,3 80,0 83,3 75,0
Homes 57,1 71,4 71,4 0,0 55,6 100,0 100,0 80,0 50,0
Dones 83,3 100,0 100,0 100,0 75,0 80,0 76,5 85,7 100,0

Taula 1.4 Matricula d’estudiants a temps parcial (percentatge respecte del total)

Finalment, de manera analoga, la taula 1.5 mostra els estudiants a temps complet (amb finangament
per a un contracte pre-doctoral). Cal destacar perd, que molts d’aquests estudiants finalitzen la seva
beca, sense haver-se produit la defensa de la tesi, i fan el pas a temps parcial.

NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO

2020-2021 34,8 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,0 42,3 0,0
Homes 26,1 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,2 0,0
Dones 8,7 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,0 231 0,0
2021-2022 45,8 45,5 0,0 0,0 47,4 0,0 25,0 30,4 0,0
Homes 29,2 36,4 0,0 0,0 15,8 0,0 4,2 21,7 0,0
Dones 16,7 9,1 0,0 0,0 31,6 0,0 20,8 8,7 0,0
2022-2023 28,6 22,2 30,8 0,0 42,9 0,0 36,8 50,0 0,0
Homes 28,6 11,1 15,4 0,0 21,4 0,0 10,5 33,3 0,0
Dones 0,0 11,1 15,4 0,0 21,4 0,0 26,3 16,7 0,0
2023-2024 25,0 16,7 25,0 0,0 84,6 111 20,8 14,3 0,0
Homes 25,0 0,0 18,8 0,0 23,1 1,1 16,7 71 0,0
Dones 0,0 16,7 6,2 0,0 61,5 0,0 4,2 71 0,0
2024-2025 35,0 15,4 15,4 0,0 35,3 7,7 20,0 16,7 25,0
Homes 30,0 15,4 15,4 0,0 23,5 0,0 0,0 8,3 25,0
Dones 5,0 0,0 0,0 0,0 11,8 7,7 20,0 8,3 0,0

Perspectiva de génere

Taula 1.5 Estudiants amb beca (percentatge respecte al total).

L'actual Pla d'lgualtat de Génere 2020-2024 déna resposta a un marc normatiu més ampli que
I'anterior i esta definit tenint en compte els elements recollits en el Marc general per a la incorporacié
de la perspectiva de génere a la docéncia universitaria, elaborat per AQU Catalunya en col-laboracio
amb la Comissié Dones i Ciéncia del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC). El pla vigent
s'organitza en 5 eixos vertebradors: organitzacid, comunicacid, recerca, seguiment i avaluacio, i
docéncia. Aquest ultim té una gran diversitat d'objectius, entre els quals cal destacar:

Fer visibles les desigualtats de génere i sensibilitzar sobre aquest punt.
Incorporar una perspectiva no sexista i no androcentrista a les comunicacions i publicacions
de la UOC.
e Promoure la introduccié transversal de la perspectiva de génere en els continguts de la
docéncia i la recerca.
e Procurar una representacio equilibrada als diferents organs i ambits de presa de decisions. —
Promoure la paritat a les activitats académiques.
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e Promoure 'accés al treball i la promocié de les carreres professionals.

Aquestes accions s'emmarquen en el Pla d'igualtat de génere de la UOC per al periode 2020-2024,
que segueix les pautes i els estandards de la UE i internacionals. A més, en I'ambit de la perspectiva
de génere esta previst prendre com a referéncia els resultats de projectes desenvolupats per
investigadors de la UOC referents en aquest ambit. Es el cas del projecte europeu INSPIRE (Center
of Excellence on Inclusive Gender Equality in Research & Innovation: Creating Knowledge &
Engaging in Collaborative Action), liderat pel grup de recerca GENTIC.

L'Escola de Doctorat, manté un us de llenguatge inclusiu en les seves comunicacions i s’adhereix al
pla d’igualtat de la institucid.

A més, fruit de la iniciativa d’'un grup nombrés de doctorands s’ha organitzat durant el curs académics
23/24 la segona jornada LGTBIQA+. L'activitat I’han coordinat els mateixos doctorands, amb I'ajuda
de la directora del programa DC Societat, Tecnologia i Cultura , la dra. Mireia Fernandez-Ardevol. Es
va celebrar el 21 de juny de 2024, amb diferents ponéncies acceptades després d'un procés
d’enviament d’abstracts per part d’estudiants de diferents universitats. També vam comptar amb la
participacid del conferenciat convidat Simoni Stergioula, que va oferir el workshop titulat “Not at
Home”. La jornada va tornar a ser un éxit de participacié i la seva continuitat es preveu garantida pels
propers anys. L'Escola de Doctorat també ha ofert seminaris d’interés transversal durant el curs: de
geénere i recerca; carrera postdoctoral i sessions de tractament de dades.

Sequiment de les accions de millora

Fruit d’anteriors processos de seguiment, es van identificat les seguients propostes de millora:

1. Incrementar la matricula d'estudiants a nivell internacional.
S’ha incrementat notablement la difusié internacional i I'elaboracié de convenis, especialment
pel que fa a les cotuteles, on destaca un conveni recent amb el Institut Polytechnique de
Paris.

2. Es considera necessari dur a terme accions especifiques per informar sobre el programa de
doctorat a I'estudiantat de master de la UOC.
S’ha integrat aquest procés, dins del marc dels objectius d’algunes direccions de programa, i
s’ha fet I'enviament de la informacié dels programes de doctorat als diferents estudiants de
TFM dels masters oficials que donen accés als nostres programes.

Punts forts

e L'Escola de Doctorat ha realitzat diferents accions de difusioé per arribar a un espectre més ampli
de candidats per a I'accés, que han donat fruits pel que fa al nombre de candidatures obtingudes i
nous accessos (en increment constant els darrers anys).

e S’ha completat el desplegament del nou portafoli, que s’ha ampliat de 3 a 9 programes en els
darrers 6 anys.

La universitat va signar un conveni amb el CSIC per a promoure les practiques de doctorat.
Les dades referents als programes es troben ja segregades per genere dins dels processos
d’adquisicio de seguiment (veure taules 1.1-1.5).

Ambits de millora

Com a accio de millora, la UOC esta treballant en un projecte institucional de governanga de les
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dades que permetra segregar per génere fins i tot els resultats académics més individualitzats a partir
del curs académic 2025-2026. Plantegem com a acci6 de millora la inclusié de les dades de I'Escola
de Doctorat en aquest projecte, per a poder-ne fer una explotacié automatitzada per génere,
programa i cohort.

4.2 Estandard 2: Pertinéncia de la informacié publica

La institucié informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les caracteristiques
del programa de doctorat i sobre els processos de gestié que en garanteixen la qualitat.

2.1. La institucid publica informacidé verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques del
programa de doctorat, el seu desenvolupament operatiu i els resultats assolits.

2.2. La institucioé garanteix un facil accés a la informacié rellevant del programa de doctorat a tots els
grups d’interés, que inclou els resultats del seguiment i, si escau, de la seva acreditacié.

2.3. La institucio publica el SGIQ en que s’emmarca el programa de doctorat.

En progrés vers , . S’assoleix amb No
S’assoleix

Titulacié , L. . . , .
I’excel-léncia condicions s’assoleix

Valoracié global X

Analisi i valoracido

L’Escola de Doctorat ha realitzat diverses accions per a millorar la informacié publicada en els dos
apartats més rellevants de I'entorn Web:

e L'espai principal del Web de I'Escola de doctorat, on s’ha renovat cada un dels apartats
principals per oferir informacié actualitzada sobre:

L'Escola, els organs de direccio, I'equip i les guies, kits per a la recerca i normatives.

Linies de recerca dels diferents programes de doctorat.

Informacié de les convocatories d’accés, admissio i taxes.

Ajuts i beques.

Informacié referent a la realitzacid6 de les tesis doctorals, i 'aparador de tesis

defensades.

e [L'espai de tramits académics, on s’inclou la informacio relativa als processos que afecten a
les persones ja matriculades al programa (per exemple, demanar prorrogues, baixes
temporals, convocatories ERASMUS, tramits de diposit, pla de recerca, etc.)

o O O O

Finalment, per a millorar la difusié de la recerca dels investigadors de la UOC, s’ha publicat una fitxa
propia, amb format uniforme, de cada un dels investigadors afiliats a la UOC (veure exemple), on es
pot trobat tota la informacid relativa al perfil, linies de recerca, projectes finangats i publicacions.

iment | ion millor

En els processos de seguiment anteriors es van plantejar les seguents accions de millora:
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1. Incorporar l'opci6 en el web per a que els estudiants, directors de tesi i membres dels
tribunals puguin descarregar-se la documentacié que necessiten, i aixi estigui accessible per
a tothom.
Pel curs académic 2024/2025 es podra comptar amb un nou espai en el web de I'Escola de
Doctorat adregat als investigadors i investigadores externs que col-laboren puntualment amb
la Universitat.

2. Hi hauria d'haver més dades sobre la qualitat dels resultats en el web de Dades del portal.
S’han refet tots els instruments d’avaluacié de la satisfaccié. Un cop recopilades les dades
amb les noves enquestes, aquestes dades es publicaran de forma centralitzada a I'apartat de
qualitat del portal de la UOC, juntament amb les dades de satisfacci6 de la resta de titulacions
oficials.

3. Alguns programes encara no tenen publicats els CVs del PDI adscrit
Aquesta millora ha quedat resolta amb la nova plantilla per a publicar el CV de tot el PDI
UOC. A més, en breu es posara en funcionament un nou sistema basat amb I'eina del
consorci de DialNet que permet una visualitzacié grafica interactiva de les meétriques de
recerca (projecte Orid, actualment visible en mode pilot).

Durant I'anterior procés d’acreditacié (Octubre 2019), es van fer unes observacions de millora, que
han comportat diverses accions d'actualitzacié de la informacié publica dels programes de doctorat, i
consisteixen en:

1. El procediment d'accés sembla que no s'explicita de manera clara a les pagines web de cada
programa.
El Web, pel que fa a l'apartat d’accés, s’ha modificat completament. Ara hi apareixen els 4
pasos de forma molt grafica.

2. Pel que fa al "Perfil d'ingrés" de l'estudiant, cal indicar a la pagina de cada programa quin és
el perfil idoni o recomanat, tal com ve descrit a la memoria de verificacié de cada titol. A més,
es recomana que a cada programa s'indiquin les competéncies generals i especifiques que es
treballen.

Els programes ja mostren el detall dels perfil d'ingrés i les competéncies general associades.
Les competéncies especifiques es poden trobar a I'enllag a la memoria de verificacio.

3. Es molt important que l'estudiant conegui, des de la pagina web de cada programa de
doctorat, quines figures us ajudaran durant tot el procés (tutor, director, professor responsable
d'activitats formatives, i el tutor de cohort). Aixo s'indica de forma general a la pestanya
d"“Incorporacié’, al bloc de "Pla d'estudis”, perd s'hauria d'indicar en una pestanya principal de
"Organitzacié del programa”.

Al web de cada programa hi ha un apartat anomenat Organs de direccid, on hi apareix tota la
informacié relacionada amb totes les figures que estaran en tot el procés
(https://estudis.uoc.edu/ca/doctorat/humanitats-comunicacio/organs-direccio)

4. A la pestanya de "Tesis doctorals", s'hauria d'incorporar més informacié sobre aquest proceés,
quant al tramit de diposit i defensa, aixi com el procediment per obtenir la mencio
internacional.

S’ha remodelat tot I'apartat de tramits per incloure la descripcid completa d’aquest procés
(Tramits de lectura, Admissié al tramit de lectura i publicacié en obert, Acte de lectura i
defensa de la tesi doctoral i Defensa de la tesi doctoral per mitjans telematics).
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A més, dins de l'apartat de El projecte de tesi doctoral (o pla de recerca) hi ha un apartat
especific que recull tota la informacio de totes les mencions.

5. Amb l'objectiu d'incentivar la comunicacié entre candidats, interessats o comunitat cientifica

en general i el programa de doctorat, com s'indica als tres autoinformes, es recomana que
tots els estudiants que hagin cursat o estiguin cursant algun dels programes de doctorat de la
UOC, tinguin accés al perfil investigador dels seus companys i puguin veure les publicacions
que han realitzat en el context del doctorat, aixi com els cursos, activitats i estades de
recerca, entre d'altres.
L'estudiantat de doctorat coincideix de forma transversal entre cohorts a 'aula de tutoria. Alli
poden comunicar-se i consultar el seu perfil. A més, com s’ha mencionat, la UOC
implementara en breu l'eina Folio al doctorat, que de manera innovadora i visual permet
compartir amb tota la comunitat I'estat del projecte de tesis, la trajectoria i produccio cientifica
de I'estudiantat.

6. No s'ha publicat informacié sobre el procediment d'elaboraci6 i defensa del pla de recerca,
pero que s'esta treballant a crear esquemes visuals que permetin al doctorand entendre a
cada moment quins son els passos que ha de seguir. També s’indica que no es disposa
d’informacié sobre els laboratoris especifics dels programes de doctorat, pero que es preveu
incorporar-la. A més de tot aixo, cal incloure informacié especifica a cada programa sobre
altres recursos d'aprenentatge (espai virtual, entorn d'aprenentatge, biblioteca, accés a bases
de dades, etc.). S'ha observat que ambdés indicadors només es recullen com a accié de
millora al programa SIC, pero, haurien de considerar-se també a la resta de programes (E2.2.
Abséncia d'informacié sobre procediments de defensa de tesis, laboratoris disponibles i
sortides laborals) . A més, es recomana incloure informacié sobre els requisits de
permanéncia a cada programa de doctorat (activitats, estades de recerca, publicacions, etc.).

Com s’ha comentat anteriorment, la UOC és una universitat en linia i, per tant, el Campus
esta preparat per fer totes les gestions dins de 'apartat de tramits académics, on la seguretat
de les dades i les gestions queden més garantides que fent-les en el web public. A I'apartat
de Lectura de la tesi doctoral i a l'apartat El projecte de tesi doctoral (o pla de recerca)
recullen especificament tota la informacié detallada de qué cal fer en cada moment.

La Universitat ha creat un hub de recerca, on es poden trobar els laboratoris dedicats a les de
tecnologies immersives: Realitat Virtual, Realitat Augmentat i Realitat miXta; a la recerca i
desenvolupament de sistemes ciber-fisics; a la recerca en el camp de la neuropsicologia i la
neurociéncia; a l'experimentacio per al disseny i la fabricacié digital, a la recerca practica en
xarxes socials i entorns de socialitzacié digital; i un espai multidisciplinari de caracter visual i
sonor. De forma més transversal també s’ofereixen instruments, programari, maquinari i
assessorament técnic per a desenvolupar la seva recerca aixi com suport en tot el procés
d'investigaci6 amb dades quantitatives. La Universitat també posa a disposicio laboratoris
virtuals.

Les activitats ja estan incloses en el web de cada programa. Es valorara afegir tota la
informacié requerida sobre estades de recerca i recursos, doncs I'equip de comunicacio
considera que tanta informacié en un primer nivell del programa pot confondre als candidats i
és millor publicar-la en el web de I'Escola de Doctorat.

7. A la pagina web de I'Escola de Doctorat no s'aporta informacié sobre possibles baixes
temporals.
Atés que la UOC és una universitat en linia, el Campus Virtual esta adaptat per a totes les
gestions en linia.
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Aquesta informacié i gestions es porten a terme dins del Campus Virtual, a I'apartat de tramits
per poder-les explicar en detall i executar la gestié directament. Per tant s’ha creat un tramit
especific per a poder realitzar la peticié de baixes temporal i definitives.

8. Es considera fonamental incorporar a la pagina de I'Escola de Doctorat una pestanya de

"Certificats i titols", on l'estudiant pugui accedir i descarregar-se els diferents impresos que
necessita per realitzar els diversos tramits del doctorat.
Igual que en els punts anteriors que se cita que la UOC, al ser una universitat en linia la seva
gestié és en linia a través del Campus Virtual, la informacid i gestio sobre els certificats i titols
també és en linia, dins de l'apartat de tramits académics. A la seccié de Titols, certificats i
documents, hi ha un subapartat de “Sol-licitud de certificats”.

9. Les pagines web dels tres programes no contenen informacié sobre les principals sortides
professionals dels doctorands.
Estem finalitzant la redaccié d’aquest apartat al Web de I'Escola de doctorat.

10. Es recomana completar la informacié descrita anteriorment, i unificar la informacié de les
pagines web dels tres programes de doctorat.
La informacié publicada en el web dels programes de doctorat ja es troba unificada pels 9
programes de doctorat que actualment conformen el portafoli de I'escola.

Punts forts

Durant el darrer any s’ha fet un esforg notable en millorar la difusio de la informacio relativa a I'escola
de doctorat, seguint el consell dels diferents processos de seguiment i acreditacid, que a més ha
vingut acompanyada per la realitzacié de diferents infografies i guies per a facilitar la comprensié dels
processos als estudiants nouvinguts. En son exemples:

e Els esquemes visuals:
o Elrecorregut dins del doctorat.
o La cotutela internacional.
o Elcontex | ian r
e Els kits especifics de:
Benvinguda a la biblioteca.
Kit de recursos del comité d’ética.
Guia del desenvolupament del pla de carrera.

o

o O O

Ambits de millora

Ens plantegem, com a accions de millora de cara als propers dos anys:

e La integracié d’una eina de gestié de la comunitat (Folio), que permeti publicar de manera
eficient els projectes de tesis dels diferents estudiants de doctorat. Aquesta iniciativa
persegueix un doble objectiu:

o Posar a disposicio de I'estudiantat de doctorat una plataforma que permeti exposar el
seu treball, amb un sistema de permisos que permeti diferents graus de privadesa
(obert al public general, a la comunitat UOC, o amb permisos especifics). Aquest fet
permetra que la resta d’estudiants puguin saber que fan els seus companys,
incrementant les possibilitats de col-laboracid, especialment entre els estudiants a
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temps parcial (sovint massa distribuits geograficament per a poder participar el que
es fa a la comunitat).

o Disposar d’'una eina de portafoli que actui a més de registre d’activitats del doctorand.
D’aquest registre, mitjangant un sistema d’etiquetes i una eina d’explotacié
automatitzada, se n’hauria de poder generar el document d’activitats per a I'avaluacio
i seguiment anual del projecte de tesis.

e Incrementar el portafoli d’infografies per a mostrar graficament les passes a seguir en el
procés d’avaluacio de les tesis doctorals, el protocol de I'acte de defensa (procés de firmes i
documentacié a entregar) i la votacio secreta de la mencié cum laude, especialment pensant
en els membres externs els tribunals de tesi (amb una alta internacionalitzacié) o en els
avaluadors que participen en linia.

4.3 Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la
qualitat de la titulacié

La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de manera eficient, la qualitat i la millora continuada del programa
de doctorat.

3.1. El SGIQ implementat facilita els processos de disseny i aprovacio del programa de doctorat, el
seu seguiment i la seva acreditacio.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacié i dels resultats rellevants per a la gestio
eficient dels programes de doctorat.

3.3. El SGIQ implementat es revisa peridodicament per analitzar-ne I'adequacio i, si escau, es proposa
un pla de millora per optimitzar-lo.

En progrés vers , . S’assoleix amb No
S’assoleix

Titulacié , e . . , .
I’excel-léncia condicions s’assoleix

Valoracié global X

Analisi i valoracio

Durant els darrers dos cursos es van modificar els instruments de mesura de la satisfaccié del
col-lectiu de doctorands, per tal d’adaptar el contingut de les enquestes a la naturalesa de I'Escola de
Doctorat, sovint molt diferent del que és més rellevant a valorar en estudis de Grau o Master.

A més de les enquestes anuals i bianuals, des del curs 23-24 s’ha comencat a implementar un Focus
Group amb una mostra representativa de 10 directors de tesis de diferents programes, etapes
formatives (novells i experimentats) i metodologies de recerca, per avaluar qualitativament el procés
de direcci6 de tesis a la UOC, aixi com identificar accions de millora que es podrien dur a terme per
incrementar-ne el grau de satisfaccio.

Durant el curs 23-24 s’ha iniciat també una nova enquesta a I'estudiantat graduat, per a conéixer el
seu grau de vinculacié amb el mon de la recerca (ja sigui en el mon académic o industrial) i la seva
valoracio de la formacio rebuda durant la seva estada a I'Escola de Doctorat.
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Durant el curs actual, s’han realitzar les memories d’acreditacié dels programes: Educacié i TIC
(e-learning), i el de Tecnologies de la Informacioé i de Xarxes. La visita d’acreditaci6 esta programada
pel 11 de Desembre 2024.

Seguiment de les accions de millora:

En els anteriors processos de seguiment i acreditacio, van sorgir les seglients propostes de millora:

1. Les enquestes adregades a l'estudiantat sobre les assignatures i el programa, aixi com per
coneixer la satisfaccié de les direccions de tesi, haurien de millorar.

Es va crear un grup de treball el qual ha revisat tots els instruments d’avaluacié de la
satisfaccio els resultats ja estan disponibles aquest curs 23/24.

A partir del curs academic 2022/2023 s’usen quatre instruments d’avaluacié de la satisfaccié
nous:

(1) enquestes semestrals de les assignatures.

(2) enquestes semestrals dels cursos de recerca.

(3) enquestes anuals de programa de doctorat.

(4) un focus grup adrecat a la mesura de la satisfaccié de les direccions de tesi. No s’han
eliminat enquestes, sin6 que s’han transformat per adaptar-se als indicadors que es volen
mesurar en els programes de doctorat.

Punts forts

El procés de recollida d’informacié s’ha actualitzat i adaptat al doctorat, el SGIC incorpora nous
procediments especifics per a donar sortida a les necessitats de doctorat: PO16_Dipositar, defensar i
avaluar la tesis doctoral, PO17_ldentificar i gestionar fonts de finangament, PO18_Executar projectes
R&I (per a donar suport a la gestié dels contractes pre-doctorals) i PO19_Transferir els resultats de
R&l.

Ambits de millora

No es plantegen més canvis significatius pel que fa al SIGQ.

4.4 Estandard 4: Adequacié del professorat

El professorat és suficient i adequat, d’acord amb les caracteristiques del programa de
doctorat, ’'ambit cientific i el nombre d’estudiants.

4.1. El professorat té una activitat de recerca acreditada.

4.2. El professorat és suficient i té la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions.

4.3. El programa de doctorat compta amb les accions adients per fomentar la direcci6 de tesis.

4.4. El grau de participacidé de professorat estranger i doctors internacionals en les comissions de
seguiment i tribunals de tesi és adequat a I'ambit cientific del programa.

En progrés vers , . S’assoleix amb No
S’assoleix

Titulacié , L. . . , .
I’excel-léncia condicions s’assoleix

Valoraci6 global X
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Analisi i valoracio

El professorat manté una activitat rellevant en quant a les direccions de tesi. En aquest sentit, si
mirem el promig global de direccions de tesi per cada doctorand dels darrers 5 cursos, a nivell
d’Escola de Doctorat és de 1.73973 direccions/doctorand. Es a dir, la co-direccié de tesis és una
practica molt habitual (practicament en 3 de cada 4 tesis). La taula 4.1 mostra la distribucié promig de
les direccions per tesis defensada en cada programa i any, on es veu aquesta tendéncia. El nombre
de professors respecte a la mida dels programes és per tant molt adient.

NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO

2020-2021 1,667 | 1,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000

2021-2022 2,000 | 1,667 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000 0,000

2022-2023 2,000 | 1,500 0,000 0,000 1,000 0,000 0,000 1,000 0,000

2023-2024 2,000 | 1,500 1,500 1,000 2,000 2,000 2,000 1,714 0,000

2024-2025 0,000 | 1,000 2,000 0,000 2,000 0,000 0,000 2,000 2,000

Taula 4.1. Nombre mitja de direccions de tesis defensades per curs i programa.

La figura 4.1 mostra I'histograma de direccions de tesis actives a data de redacci6 de I'informe. La
gran majoria de directors de tesis estan dirigint entre 1 i 2 tesis. D’un total de 279 direccions, 146
investigadors/es dirigeixen només una tesi, 64 estan dirigint dues tesis, i 36 estan dirigint tres tesis (un
88% del personal investigador dirigeix 3 o menys tesis). Només un 3% del personal investigador
dirigeix actualment 5 o més tesis doctorals. Hi ha una sola persona dirigit 14 tesis doctorals (12 d’elles
en regim de co-direccid.). Per a calcular aquests valors s’han tingut en compte també les
co-direccions. Les dedicacions del professorat sén per tant raonables, tret d’aquest petit volum de
casos excepcionals.

140 A

120 A

0 2 4 6 8 10 12 14

Figura 4.1. Histograma de nombre de tesis dirigides actives per PDI.

En tots els comités de tesi hi intervé (per normativa) un membre extern a la UOC. A més, s’ha
experimentat un increment del professorat estranger que intervé en les direccions de tesis doctorals
(co-direccions). En 9 de les co-direccions de tesis defensades en el periode hi han intervingut
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co-directors de fora de I'estat espafiol (en sén exemples les prestigioses universitats de KU Leuven,
universitat de Groéningen, la Philipps-Universitat de Marburg, el Luxembourg Institute of Science and
Technology o la Wesleyan University de Connecticut als EEUU). Aquest fet reforga lalt grau
d’internacionalitzaci6 dels programes de doctorat de I'Escola.

Les enquestes de satisfaccidé de I'estudiantat anuals incorporen 7 preguntes que impacten sobre el
professorat i la seva activitat formativa. En particular es demana:
e Pregunta 1. El director de tesi m'ha donat el suport necessari per dur a terme el meu treball
de recerca.
e Pregunta 2. El director de tesi t& coneixements sobre el meu camp de recerca i ha respost a
les meves consultes amb claredat i en un termini adequat.
Pregunta 3. El temps dedicat per part de la direccié de tesi m'ha semblat suficient.
Pregunta 4. La direccio de tesi col-labora en el desenvolupament de les meves competéncies
transversals.
Pregunta 5. La direccié de tesi déna indicacions clares i concises.
Pregunta 6. Les meves necessitats son ateses per la direccio de tesi.
Pregunta 7. Estic satisfet amb la implicacié de la direcci6 de tesi.

El percentatge promig de les respostes a aquestes preguntes en una escala de 1 (molt insatisfet) a 5
(molt satisfet) es situa en una mitjana propera al 4.5 en els darrers 5 cursos académics. Aixi mateix, la
satisfaccio global promig dels estudiants amb el seu programa de doctorat esta actualment al 78%
(experimentant un petit descens respecte al 85% del curs anterior).

Punts forts

Durant el curs 2023-24 s’han realitzat diferents accions formatives pel professorat, tant a nivell
metodoldgic com a nivell técnic. En destaquen:
- Les sessions de desenvolupament de competéncies per a la direcciéd de tesis doctorals,
especialment enfocades als professors novells.
- Sessions sobre I'Us aplicat de les tecnologies d’Intel-ligéncia Artificial en la recerca per a
millorar la productivitat.
També s’han realitzat accions formatives respecte a la nova normativa que afecta a la tesis per
compendi, que s’ha flexibilitzat i adaptat a cada ambit de coneixement.

En I'ambit normatiu, s’ha introduit també la possibilitat de realitzar tesis en practica, especialment
atractiva pels estudiants de disciplines artistiques.

El percentatge de sexennis vius entre les direccions de tesis defensades supera ja el 90%
(fonamentalment en els programes NIT i educacié i TIC (e-learning) ), el que suposa un increment
significatiu respecte als primers processos d’acreditacio.

Ambits de millora

4.5 Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a
I’aprenentatge
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Els recursos materials i serveis necessaris per al desenvolupament de les activitats previstes
en el programa de doctorat i per a la formacié de I'alumnat sén suficients i adequats al nombre
de doctorands i doctorandes i a les caracteristiques del programa.

5.1. Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre de doctorands i doctorandes i a les
caracteristiques del programa de doctorat.

5.2. Els serveis a I'abast dels doctorands suporten adequadament el procés d’aprenentatge i faciliten
la incorporacioé al mercat laboral.

En progrés vers , . S’assoleix amb No
S’assoleix

Titulacié , L. - ; .
I’excel-léncia condicions s’assoleix

Valoraci6 global X

Analisi i valoracio

Durant el curs 23/24 s’ha mantingut I'estructura de tutoria (tutories de cohort) que realitzen
'acompanyament administratiu dels doctorands al llarg de tot el procés de la seva tesis. També es
manté sense canvis tot el suport que s’ofereix a I'estudiantat des de I'area de persones (tramitacio i
renovacio de visats de treball, benvinguda de doctorands, etc,) i des de I'oficina de ciéncia oberta. Les
enquestes de satisfaccié mostren a més un increment notable durant els darrers anys respecte a les
tutoritzacions de tesi (92% de satisfaccié actual respecte al 86% del curs 22/23). L'entorn
d'aprenentatge també ha incrementat la satisfaccié del 59% (curs 22/23) al 69% (curs actual).

A més, durant el curs 23/24 s’han dut a terme diferents iniciatives que han millorat significativament la
qualitat del suport i els recursos que s’ofereixen a I'estudiantat de doctorat:

e S’ha institucionalitzat la jornada “AfterUOC R&I Connection”, que es realitza dos cops a I'any i
aglutina tota la xarxa d’ex-treballadors de la UOC. L'objectiu de la jornades, sovint en format
de taula rodona, és el de posar en comu diferents temes que preocupen als doctorands pel
que fa a la seva ocupabilitat i sortides professionals. Els ex-treballadors de la UOC, que sovint
ocupen carrecs rellevants en empreses de diferents sectors i en 'administracié publica, poden
exercir un rol de mentoratge molt valuds, especialment pels doctorands en els darrers anys
de la seva tesi.

e També s’ha iniciat la trobada anual “Doctoral day”. En aquesta trobada es discuteixen temes
molt practics del dia a dia de I'estudiantat de doctorat, com per exemple: la relacié entre
estudiantat i direccions de tesi, com preparar una tesi per compendi, etc.

e Les sessions “Doctorat i Pa amb tomaquet”. S6n unes trobades mensuals, on I'Escola de
Doctorat aporta finangcament i espais per a poder presentar la recerca d’un dels membres de
I'Escola. Es realitza una presentacio de la recerca del doctorand en un to informal, mentre es
dina pa amb tomaquet i embotit, i la resta d’estudiants pregunten i suggereixen noves
aproximacions per aquesta recerca. La part académica és completament auto-organitzada, i
ells decideixen quines presentacions es faran al llarg de I'any. Amb aquest event periddic es
pretén aconseguir que coneguin que fan els seus companys, s’incrementin les
col-laboracions, i millori el sentiment de pertinenga a una comunitat.

Durant aquest curs han quedat ja configurats definitivament els laboratoris de recerca ubicats al
ResearchHub. Finalment, els doctorands tenen accés il-limitat als segtients laboratoris:
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e NeurolLab: Estudia els processos cognitius humans i les seves alteracions mitjangant
técniques d'estimulacio cerebral no invasiva i I'aplicacié de la intel-ligéncia artificial.

e XR Lab: Es centra en tecnologies immersives (realitat virtual, augmentada i mixta) per
investigar la seva aplicacié en l'aprenentatge, el tractament del dolor i les aplicacions
oftalmoldgiques.

e Audiovisual & Sound Lab: Estudi de gravacié equipat per produir material audiovisual i
multimedia.

e Social Networks and Gaming Lab: Espai per investigar la comunicacié en la societat digital,
incloent-hi el cinema, el periodisme i la publicitat.

e Design & Maker Lab: Proporciona equips i assessorament per al disseny i la fabricacié
digital, incloent-hi la impressié 3D i CNC.

e Wireless Networks Lab: Desenvolupa sistemes cibernétics utilitzant instrumentacio
electronica, antenes i sistemes de comunicacio.

e TechLab: Laboratori generalista que ofereix recursos i suport tecnologic per a la docéncia, la
recerca i la innovacio.

e Data Science Lab: Déna suport a la recerca amb dades quantitatives i ofereix
assessorament sobre analisi de dades.

e LifeSpan Lab: Déna suport a la recerca en nutricio, activitat fisica i salut publica amb equips
antropometrics. Esta dotat d'equips antropométrics per mesurar I'lMC, la composicié corporal,
els plecs cutanis, les proves d'esforg, etc.

Punts forts
Els principals punts forts pel que fa a les novetats més rellevants del curs 23/24 son:

e Actualment es disposa d’uns laboratoris molt complets, a disposicid dels estudiants de
doctorat. Aquests recursos disposen a més d’uns técnics de laboratori que permeten donar un
suport personalitzat per a I'is del maquinari especific.

e Es manté el servei d'atencié Psicologica (SAP), també disponible pels estudiants no
contractats (a temps parcial), que ha permés identificar disfuncions i diferents problemes
derivats de I'ansietat que genera la realitzacié d’una activitat tant individual com és una tesi
doctoral.

e Increment substancial dels recursos destinats a finangar estades de doctorat, assistencia a
congressos o0 cursos de formacid (summer/winter schools), que ha passat de 40.000€ a
80.000€.

Ambits de millora

En la linia de continuar el desplegament dels laboratoris de recerca, es planteja com a accié de
millora realitzar una formacié anual, impartida pels propis companys de darrer any, experts en
laboratoris concrets. La formacié t¢ com a objectiu donar a conéixer les possibilitats dels nous
laboratoris, perd també tenir referents experts dins de I'Escola per a rebaixar la corba d’aprenentatge
pel que fa al seu Us.

El percentatge d’estudiants que tenen finangament per a realitzar la tesis doctoral és baix (doctorands
contractats a temps complet). L'Escola planteja la captacidé de fonts de finangament mitjangant
projectes europeus en el programa MSCA COFUND. Ja s’han enviat dos projectes a la convocatoria,
per un valor superior als 2 milions d’euros cada un. El resultat ha estat negatiu, i s’esta treballant en la
millora de les propostes per a ser enviades en les properes convocatories de caracter anual.
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4.6 Estandard 6: Qualitat dels resultats

Les tesis doctorals, les activitats formatives i I'avaluacié6 sén coherents amb el perfil de
formacié. Els resultats quantitatius dels indicadors académics i d’insercié laboral sén
adequats.

6.1. Les tesis doctorals, les activitats de formacio i la seva avaluacié son coherents amb el perfil
formatiu pretées.

6.2. Els valors dels indicadors académics sén adequats per a les caracteristiques del programa de
doctorat.

6.3. Els valors dels indicadors d’insercio laboral sén adequats per a les caracteristiques del programa
de doctorat.

En progrés vers , . S’assoleix amb No
S’assoleix

Titulacié , L. i - -
I’excel-léncia condicions s’assoleix

Valoraci6 global X

Analisi i valoracid

Durant el periode de seguiment (curs 23/24) s’han defensat 13 tesis a temps complet i 24 a temps
parcial (veure taules 6.1 i 6.2). Es confirma la tendéncia a l'alga pel que fa al volum de tesis
defensades. Aquest fet és coherent respecte a l'increment de places que s’ha realitzat durant els
darrers anys, especialment arran de I'obertura de nous programes i del trasllat d’expedients de I'antic
SIC (programa en Societat de la Informacié i el Coneixement) als programes STC, HiC, DPE i SIP.

NIT ELE DPE TUR STC | ADE | SIP HIC BIO c-:-::ca):'t
2020-2021 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3
Homes 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Dones 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2021-2022 5 3 0 0 0 0 0 1 0 9
Homes 5 2 0 0 0 0 0 0 0 7
Dones 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2
2022-2023 3 2 0 0 1 0 0 0 0 6
Homes 3 2 0 0 1 0 0 0 0 6
Dones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2023-2024 5 0 1 0 2 0 0 5 0 13
Homes 3 0 1 0 0 0 0 2 0 6
Dones 2 0 0 0 2 0 0 3 0 7
2024-2025 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
Homes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Dones 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
Total programa 15 7 1 0 4 0 0 6 0 33
Taula 6.1. Nombre de tesis defensades a temps complet
NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO | Total cohort
2020-2021 3 4 0 0 0 0 0 0 1 8
Homes 1 3 0 0 0 0 0 0 1 5
Dones 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3
2021-2022 7 9 0 0 0 0 0 1 0 17
Homes 6 6 0 0 0 0 0 0 0 12
Dones 1 3 0 0 0 0 0 1 0 5
2022-2023 6 10 0 0 1 0 0 1 0 18
Homes 5 6 0 0 1 0 0 0 0 12
Dones 1 4 0 0 0 0 0 1 0 6
2023-2024 9 2 1 1 2 1 1 7 0 24
Homes 6 1 1 0 0 0 1 3 0 12
Dones 3 1 0 1 2 1 0 4 0 12
2024-2025 0 1 1 0 1 0 0 0 1 4
Homes 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Dones 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
Total programa 25 26 2 1 4 1 1 9 2 71

Taula 6.2. Nombre de tesis defensades a temps parcial

Si ens centrem en les dades d’abandonament (veure taula 6.3), els valors actuals s6n molt baixos. La
xifra global (83 en els darrers 5 anys per tots els programes) es situa per sota del 37%, que és molt
raonable si tenim en compte que prop del 80% dels estudiants fan la tesis a temps parcial. Cal pero
esta amatent a aquestes dades de forma periodica durant els seguiments anuals, doncs pot quedar
encara un romanent d’abandonament ocult en estudiants que encara estan matriculats al programa
pero que malauradament no podran assolir els mérits suficients per a la defensa de tesi un cop acabat

el regim de permanéncia.

ELE | DPE | TUR | sTc | ADE | siP | HIC | BIO Total
NIT cohort
2020-2021 6 1 0 1 0 4 7 3 1 23
Homes 4 0 0 0 0 4 2 1 1 12
Dones 2 1 0 1 0 0 5 2 0 1
2021-2022 6 1 0 1 0 1 10 4 0 23
Homes 5 1 0 1 0 0 5 3 0 15
Dones 1 0 0 0 0 1 5 1 0 8
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2022-2023 1 3 4 1 0 4 4 3 0 20
Homes 1 1 2 0 0 4 2 1 0 1"
Dones 0 2 2 1 0 0 2 2 0 9
2023-2024 1 2 6 2 0 0 3 2 0 16
Homes 1 1 6 2 0 0 2 0 0 12
Dones 0 1 0 0 0 0 1 2 [i 4
2024-2025 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Homes 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Dones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total programa 15 7 10 5 0 9 24 12 1 83

Taula 6.3. Nombre d'estudiants que abandonen per curs i programa

Pel que fa a les mencions de qualitat (cum laude i menci6 internacional, taules 6.4-6.5) els resultats
soén molt satisfactoris. En total 43 tesis han obtingut la menci6é de cum laude durant els darrers 5 anys,
15 d’elles durant el seguiment del curs 23/24. Durant aquest curs 8 de les 13 tesis defensades a
temps complet han obtingut mencié internacional. Aquest fet és rellevant, doncs la mencié implica la
realitzacié d’'una estada de recerca d’'un minim de 3 mesos en un centre de fora de I'ambit nacional.
Durant els darrers anys s’ha incrementat la partida pressupostaria de I'Escola de Doctorat destinada a
finangar estades de doctorat, i s’ha inclos en el conjunt de candidats elegibles als doctorands
contractats amb altres beques (FI, FPU, FI-SDUR, etc.).

NIT | ELE | DPE TUR STC ADE | SIP HIC BIO [ Total cohort

2020-2021 3 3 0 0 0 0 0 0 1 7
Homes 1 2 0 0 0 0 0 0 1 4
Dones 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3

2021-2022 6 4 0 0 0 0 0 0 0 10
Homes 6 2 0 0 0 0 0 0 0 8
Dones 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
2022-2023 2 4 0 0 1 0 0 1 0 8
Homes 1 2 0 0 1 0 0 0 0 4
Dones 1 2 0 0 0 0 0 1 0 4

2023-2024 3 1 2 0 1 0 1 7 0 15
Homes 2 1 1 0 0 0 1 3 0 8
Dones 1 0 1 0 1 0 0 4 0 7
2024-2025 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3
Homes 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2
Dones 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Total programa 14 13 3 0 2 0 1 9 1 43

Taula 6.4. Nombre de tesis defensades amb mencié cum laude.
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NIT ELE DPE TUR STC ADE SIP HIC BIO | Total cohort

2020-2021 1 1 0 0 0 0 0 0 1 3
Homes 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Dones 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
2021-2022 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3
Homes 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Dones 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
2022-2023 1 2 0 0 1 0 0 0 0 4
Homes 1 1 0 0 1 0 0 0 0 3
Dones 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
2023-2024 2 0 0 0 2 0 0 4 0 8
Homes 2 0 0 0 0 0 0 1 0 3
Dones 0 0 0 0 2 0 0 3 0 5
2024-2025 0 0 1 0 1 0 0 1 0 3
Homes 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2
Dones 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total programa 6 4 1 0 4 0 0 5 1 21

Taula 6.5. Nombre de tesis defensades amb mencié internacional.

Les enquestes de satisfaccid mostren uns nivells creixents pel que fa a I'agregat dels programes de
doctorat, que ha pujat any rere any fins arribar al 77% actual. Veure figura 6.1.

66% 66% 70% 73% 7%
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Programes de Doctorat

Figura 6.1. Percentatges de satisfaccio pels darrers 5 cursos finalitzats.

Pel que fa als resultats d’insercié laboral, 'Escola de Doctorat realitza una enquesta als graduats, on
es pregunta, entre d’altres aspectes, sobre el seu perfil, la seva ocupacié actual, la seva recerca
post-doctoral i la seva vinculacié amb els doctors UOC (usualment directors de tesis).

Perfils dels doctors i doctores UOC

De 328 doctors i doctores UOC, a dia 28 de novembre de 2024, 54 van respondre I'enquesta. Sobre
el perfil dels enquestats és possible assenyalar:

Un 46,3% (25) s6n dones i un 53,7% sén homes (29). A nivell de pais de procedéncia, un 72,2% (39)
sén d'Espanya i un 27,8% soén d’altres paisos (3 de Coldmbia, 2 d’Argentina, 2 de Méxic, 2 del
Canada, 1 d’Etiopia, 1 d'Hondures, 1 de I'Equador, 1 d’Alemanya, 1 de Filipines i 1 de Pakistan).
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Amb relacié el doctorat realitzat pels enquestats s'observa que un 44% (24) va fer el doctorat en
Societat de la Informacid i el Coneixement, un 24,1% (13) el doctorat en Educacié i TIC (e-learning),
un 18,5% (10) el doctorat en Tecnologies de la Informacié i de Xarxes, un 5,6% (3) el doctorat en
Humanitats i Comunicacio, un 3,7% (2) el doctorat en Dret, Politica i Economia i un 1,9% (1) el
doctorat en Salut i Psicologia.

Sobre les condicions relatives al finangament amb del doctorat, les dades apunten que un 50% (25)
dels enquestats va fer el doctorat sense beca, contracte o ajut mentre que el 50% restant el va fer
amb una beca UOC (40,7%), amb una beca FI (1,9%) o amb un contracte d’ajudant de recerca
(3,8%). A més a més, i amb relaci¢ al tipus de finangament, s'observa que un 51,9% va fer el doctorat
de manera presencial i un 48,1% el va fer de manera virtual.

L'ocupacié actual dels doctors i doctores UOC

Aquest bloc fa referéncia a les preguntes 1 (en aquest moment et trobes?), 2 (quina és la teva
ocupacié principal?), 3 (consideres que la teva feina esta relacionada amb la teva titulaci6 de
doctorat?) i 4 (on esta el teu lloc de treball?) de 'enquesta.

Un 88,9% (48) dels enquestats esta treballant a temps complet, un 9,3% (5) esta treballant a temps
parcial i un 1,9% (1) esta en un any sabatic.
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Any sab...

Temps c...

Dels enquestats que treballen a temps complet i a temps parcial, un 59,3% (32) treballen en feines
relacionades amb la seva titulacié de doctorat i fan funcions propies d’un doctor o doctora; un 11,1%
(6) treballen en feines, de nivell universitari, que no tenen a veure amb la seva titulacié de doctorat i
on no fan funcions propies d’'un doctor o doctora; un 7,4% (4) treballen en feines que no so6n de nivell
universitari ni tenen a veure amb la seva titulacié de doctorat ni amb funcions propies d’un doctor o
doctora i un 5,6% (3) considera que la seva feina no esta relacionada la seva titulacié de doctorat tot i
que so6n funcions propies d’un doctor o doctora.

Un 51,9% (28) dels enquestats treballa actualment en una universitat, un 20,4% (11) en una empresa
privada, un 3,7% (2) en una administracid o administracié publica, un 3,7% (2) centre / institut de
recerca i en una universitat, un 3,7% (2) només en un centre / institut de recerca i un 1,9% (1) en un
centre / institut de recerca i en una empresa privada.

En una institucié o ad...
3,7%
En un centre de recer... En una empresa privada

3,7% 0
En un centre de recer... 20,4%

3,7%
En una universitat i E...

En una universitat
51,9%

I, per acabar, és possible assenyalar en relacié amb I'ocupacié principal dels enquestats que aquestes
sén molt variades. No obstant aix0, seria possible destacar la docéncia, sigui en institut o universitat,
com una de les ocupacions que més enquestats agrupa (39,2%).
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Coordinadora de SX3 Academy i...

Enginyer Sénior d'Aprenentatge...

1,9% 1,9%

Recepcionista Docent

1,9% 3,7%

Jubilada Professor Lector

1,9% 1,9%

Jubilat i Professor Col-laborador Enginyer de Recerca

1,9% ,9%

Coordinador de Grau Metge (Cirurgia Pediatric)

1,9% 1,9%

Investigador i Desenvolupador E... Técnica de Catedra

1.9% 1.9%

Directora Investigadora

1,9% 3,7%

Professora i Investigadora Professora Universitaria

1,9% 5,6%

Professora

5,6%

Guionista

1,9% N/A

Consultora i Investigadora 11,1%

1,9%

Microempresari

1,9%

Professora Lectora

3,7%

Consultor d'Intel-ligéncia Artificia. ..

1.9% Investigador
7.4%

Acadeémic Enginyer Informatic

1,9% 1,9%

. . Professor

Professor i Investigador 37%

3,7% Professora Agregada
3,7%

La recerca en/dels doctors i doctores UOC

Aquest bloc fa referéncia a les preguntes 5 (en aquests moments estas fent recerca (en qualsevol
grau d’intensitat)?), 6 (sobre que fas recerca?), 7 (on portes a terme la recerca?) i 8 (et planteges
tornar a fer recerca?) de 'enquesta.

Un 83,3% (45) dels enquestats fan, de manera més o menys intensa, recerca. Pel que fa a les arees

de recerca dels enquestats aquests sén molt variades. Tot i aix0, seria possible assenyalar que les

1A, Educacié Hibrida, AMI, Tr

IA, Quimica Médica, Drug Discovery

1,9% 1%
Temes Historics del Turisme, Y.

Y 1,9%
Alimentacid i Esport 1A,

1,9%
Dret Financer i Tributari

1,9%

Realitat Virtual i Telemedi

1,9%
Biaix de génere en els avantatges fiscals

2 1,9%
Aprenentatge en linea Intel-ligéncia Emocional i Chatbots
199

Game Studies, Jocs de Rol, Narrativa Inter...

Educacié
1,9% 3.7%
Processos d' iap
1,9%
Literatura catalana actual i cont...
Diverses matéries de dret i economia en la...
1,9%
Literatura i teatre catalans actuals
1,9%
- N/A
16,7%

1,9%
Sensors basats en radio frequiéncia

1,9%
Gestio de Tl

1,9%
Didactica de la Programacié i eLearning
1,9%

Manteniment de Ia pau UE, drets humans, ...

Interficies, Software i Metodologies humnis...

1.9%

1,9%
Macro-Level Digital Learning Trends
1,9%
Patrimoni Digital
9%

Analisi i creacié d'interficies de vis

1.9%

Prospeccid i analisi del mercat laboral

) 04 " 1,9%
Is d'educacié en linea Protocols d'streaming de video online

1,9%
Innovacié

Machine Learning aplicada a Educacié

1.9% 9%
?\gfrnlng ' Digitals i Traduccio

ke " 1,9%
Lifelong Learning Lingistica Aplicada
1.9% - 9%
?(:I;Iaboracm, Governanga, Xarxes Patis naturalitzats i el seu efecte pedagogic

ST . - 1,9%
Blockchain i Seguretat e 6 informacié musical i analisi de...

19% T9%
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arees de recerca relatives a I'educacio i les TICs, a la tecnologia i al dret son les arees que més
enquestats agrupen.

Dels enquestats que fan recerca, un 33,3% (18) la fa a la UOC, un 29,6% (16) no ha informat on la fa,
un 16,7% (9) en una universitat (especificada o no especificada a la resposta), un 5,6% en una
empresa privada, un 3,7% (2) en altres, un 3,7% (2) en una universitat (especificada o no
especificada) i a la UOC, un 1,9% (1) en una universitat (especificada o no especificada) i altres, un
1,9% (1) en una universitat (especificada o no especificada) i a una empresa, un 1,9% (1) a una
empresa propia.

I, dels enquestats que NO estan fent recerca en aquest moment, un 44,4% (4) potser tornaria a fer
recerca, un 33,3% (3) tornaria a fer recerca i un 22,2% (2) no tornaria a fer recerca.

No
22.2%

Potser

Vincle / Relacié amb la UOC

Aquest bloc fa referéncia a les preguntes 9 (informa’ns si participes o si tinteressaria participar en
activitats de la UOC i en quin tipus d’activitat (recerca, institucional, docencia). Marca totes les
opcions que consideris) i 10 (mantens cap mena de relacié amb el teu director/directora de tesi?).

Un 79,6% (43) dels enquestats manté relacié amb el seu director o directora de tesi i mentre que un
18,5% (10) no manté relacio.

Per acabar, i en relacié amb el vincle amb la UOC més enlla del director o directora de tesi, un 24,8%
(27) dels enquestats esta interessat en participar en activitats de recerca, un 18,3% (20) esta
interessat en fer col-laboracions docents i un 15,6% (17) esta interessat en participar en activitats
institucionals. A més a més, un 17,4% (19) dels enquestats participa regularment en activitats de
recerca, un 9,2% (10) participa regularment en activitats institucionals i un 13,8% (15) ja fa
col-laboracions docents. Només un 0,9% (1) dels enquestats NO vol mantenir cap mena de relacio
amb la UOC.
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No m'’interessa mantenir...

0,9%
Col-laboracions docents...

Activitats de recerca (inte...
24.8%

Participo regularment en...
9.2%

Col'laboro regularment e... Activitats institucionals (i...
9

Col-laboracions docents...
18.3%

Punts forts

S'han millorat notablement els instruments de cerca i explotacié de la informacié d’aquest estandard.
Les taxes de graduacié son coherents amb la naturalesa dels programes (que tenen un gran pes
associat a I'estudiantat a temps parcial).

Ambits de millora

Actualment ens plantegem les seglents accions de millora, que sén resultat observacions realitzades
en anteriors processos de seguiment, i es troben en fase de resolucié:

1. Registre de les dades de cada programa desglossades per génere.
A la base de dades actual de I'Escola de Doctorat s'ha afegit un apartat que marca el génere.
Aix0 ha permes ja desglossar-les en aquest informe.

2. Modificacié de I'enquesta de satisfaccié dels graduats i graduades de doctorat per adaptar-les
a les caracteristiques de I'Escola de Doctorat.
S’han dissenyat ja els nous instruments de mesura, i ara s’han d’implementar en el seguiment
dels programes de cara als propers cursos.

5. Valoracio de les titulacions

5.1 Doctorat en Dret, Politica i Economia

El programa de Doctorat de Dret, Politica i Economia es va iniciar al curs académic 2022-2023 i el seu
desplegament es desenvolupa correctament. Malgrat I'elevada demanda d’accés al programa, que
supera l'oferta de places en continu creixent, de moment es descarta 'augment del nombre de places,
perqué es prioritza I'atencio i el seguiment del PDI, aixi com la qualitat de la recerca.

Informe de seguiment de centre. Escola de Doctorat. Curs 2023-2024 N
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L'equip de professorat adscrit al programa disposa d’una solida carrera en recerca i atrau noves
incorporacions amb la mateixa experiéncia o perfils més junior amb molt potencial. Les co-direccions
entre direccions de tesi més sénior i junior, contribueix al desenvolupament i creixement d’aquests,
augmentant I'equip de professorat del programa.

Els indicadors de satisfaccié de I'estudiantat i del professorat son positius. Tot i la joventut del
programa, durant aquest periode de temps ja s’han llegit dues tesis doctorals, obtenint la qualificacio
d’excel-lent cum laude i la satisfaccié global manifestada pel programa.

5.2 Doctorat en Bioinformatica

El Doctorat Interuniversitari en Bioinformatica (UAB, UB, UdG, UdL, UVic-UCC, UPC, URV, UOC)
abarca una disciplina estratégica i interdisciplinaria en plena expansio, responent a I'augment de la
demanda de professionals altament formats en sectors com el biomeédic, farmaceéutic i agroalimentari.
Amb quasi 100 alumnes en total i 13 tesis dipositades el 2023/2024, el programa destaca per la seva
solidesa académica a les diferents universitats catalanes participants.

La UOC lidera la linia de ciéncies de dades, perd darrerament ha experimentat una important reduccio
de professorat expert, fet que s'ha de millorar en els propers cursos. Malgrat aixd, la UOC ha
organitzat per tercer any consecutiu les avaluacions anuals del progrés dels alumnes subratllant el
seu compromis amb el bon funcionament d'aquest programa de doctorat. Tot i que només un alumne
de la UOC ha defensat la tesi aquest curs passat, dels tretze que han acabat, I'ingrés del primer becat
marca aquest any un aveng¢ molt important. EI programa esta ben consolidat a la UOC, amb alguns
aspectes a millorar per mantenir el seu alt nivell.

El doctorat de Bioinformatica i el doctorat de Turisme han participat en la primera convocatoria de
beques per a programes interuniversitaris de la UOC. Aquesta vegada la beca la va guanyar un
estudiant del programa de Bioinformatica. Aixi, en els dos propers anys esta previst prioritzar la beca
pel doctorat de Turisme i el doctorat d’ADE, per donar oportunitats a les candidatures dels tres
programes.

6. Accions de millora

Veure els documents “Pla de millora del centre” dels anys 19-20, 20-21, 21-22, 22-23, 24-25 (PO07
Accions millora sequiment_ED).
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Annex n°1 : Pla de millora de centre. Seguiment 23-24

Seguiment pla de millora. Curs 2019-2020

Titulacié Estan Punt feble detectat Descripcié de la causa Acci6 proposada Estat
dard
Centre E2 | Incorporar l'opcié en el web per a Al no disposar d'un espai obert amb | Creaci6 d'un web o bloc Resolt
que els estudiants, directors de tesi i | aquesta documentacio, els usuaris institucional especific adrecat al
membres dels tribunals puguin que no tenen perfil de campus virtual | col-lectiu investigador de fora de
descarregar-se la documentacié que | no poden accedir-hi. Atés que el la UOC.
necessiten, i aixi estigui accessible | col-lectiu d’'investigadors extern no té
per a tothom. accés al Campus Virtual, no poden
accedir a informacié important que
necessiten com a col-laboradors
puntuals.
Centre E2 Hi hauria d'haver més dades sobre Hi ha dades de doctorat que no Publicacio de totes les dades de | Resolt
la qualitat dels resultats en el web apareixen publicades. doctorat en el web de Dades del
de Dades del portal. portal de la UOC.
Centre E6 | Falta implementar el seguiment de L'activitat segueix encara les pautes | Ajustar les pautes d'avaluacio. Descartat
I'adquisicio de competéncies. tradicionals d'avaluacio.
Seguiment pla de millora. Curs 2020-2021
Titulacié Estan Punt feble detectat Descripcié de la causa Accié proposada Estat
dard
Centre E1 Incrementar la matricula d'estudiants | Es considera convenient A partir del curs 2023/2024, es Resolt

a nivell internacional

incrementar la difusié a nivell
internacional i establir convenis per

dissenyaran unes accions per a
incrementar la
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tal de captar talent internacional
pels diferents programes de I'escola
de doctorat.

internacionalitzacié dels
programes de l'escola

Centre E6 | Actualment no es registren ni En I'elaboracié de l'informe de El projecte institucional de Resolt
s'analitzen les dades del programa seguiment, s'ha identificat la manca | governanca de les dades
desglossat per genere. d'aquesta informacio. permetra segregar per génere
inclus els resultats académics
més individualitzats, pero pel
moment no és possible. No
s’espera tenir-ho finalitzat abans
del curs académic 2025/2026.
Seguiment pla de millora. Curs 2021-2022
Titulacié Estan Punt feble detectat Descripcié de la causa Acci6 proposada Estat
dard
Centre E3 Les enquestes adregades a Cal crear un sistema d’avaluacié de | Elaboracié d'un sistema Resolt
I'estudiantat sobre les assignatures i | la satisfaccié adaptat als indicadors | d’avaluacioé de la satisfaccio
el programa, aixi com per conéixer la | que mesuren els programes de adaptat als indicadors que cal
satisfaccio de les direccions de tesi, doctorat i als col-lectius implicats. mesurar en els programes de
haurien de millorar. Les enquestes enviades fins el doctorat.
moment no aconseguien extreure
una informacié adequada perqué
nomeés eren una adaptacié de la
resta de titulacions oficials.
Seguiment pla de millora. Curs 2022-2023
Titulacio Estan Punt feble detectat Descripcié de la causa Acci6 proposada Estat
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dard
Centre E6 L'enquesta de satisfacci6 dels Es necessita conéixer |'opinié dels Elaboracio d'una nova enquesta Resolt
graduats i graduades de doctorat ha | graduats i graduades de doctorat i de satisfaccio pels graduats i
d'estar més adaptada a les perqué aquesta sigui significativa, graduades de doctorat de la UOC i
caracteristiques de doctorat. cal canviar I'enquesta. enviar-la anualment al mes de
juliol.
Centre E2 Alguns programes encara no tenen Informacié necessaria per a L'Escola de Doctorat treballara Resolt
publicats els CVs del PDI adscrit I'alumnat present i futur. amb les unitats corresponents de
la institucié per millorar aquest
apartat de la pagina web.
Centre E1 Es considera necessari dur a terme Es considera necessari incrementar | L'Escola de Doctorat proposara a Resolt

accions especifiques per informar
sobre el programa de doctorat a
I'estudiantat de master de la UOC.

la seva preséncia d'estudiantat de
master UOC als programes de
doctorat, connectant millor 'agenda
de recerca del PDI amb potencials
candidats i candidates.

les sotsdireccions dels Estudis una
coordinacié explicita per fomentar
la participacié tant en els
programes de doctorat vinculats a
cada estudi com amb els
transversals.

Pla de millora. Seguiment del curs 2024-2025

Titulacio

Estan
dard

Punt feble detectat

Descripcié de la causa

Acci6 proposada

DC Dret, Politica i Economia

E1 El procés de seleccio i admissio de
les candidatures és complex i no
prou optimitzat.

Degut a I'alt nombre de sol-licituds d'accés,

I'abséncia de limitacions a I'hnora de

proporcionar avals i a un perfil no sempre
adequat o de prou nivell de les candidatures,
el procés de seleccié suposa una inversio de

temps i esforgos que pot resultar

Elaborar un protocol intern que contempli criteris i
procediments que impactin en una major eficiéncia
i garantia de qualitat en el procés de selecci6 de
candidatures, com ara:

- Limitar el nombre maxim d'avals per PDI
- Obligacio6 per part de I'avalador d'acreditar haver

desproporcionat mantingut una entrevista o intercanvi de
comunicacions entre candidat i avalador/a
centrades en la concrecio6 i orientacié de la
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- Obligacié per part del/la candidat/a d'aportar una

proposta de recerca

proposta o versio prelimitar del Pla de Recerca

DC Dret, Politica i Economia

E4

El nombre de persones expertes
estrangeres vinculades al programa
és encara molt petit

La recerca en I'ambit juridic suposa una part
molt significativa del programa i per la seva
naturalesa esta fortament condicionada per
aspectes territorials, dificultant la
internacionalitzacio

Impulsar la internacionalitzacié del programa fent
que almenys un/a dels avaluadors/a i un dels
membres del Tribunal de tesi sigui estranger/a,
llevat que hi hagi causes justificades pel contrari

Centre

E1

Necessitat de tenir dades
actualitzades, accessibles i
segregades per genere

No tenim indicadors pel seguiment
accessibles de forma automatitzada i
segregats per genere

La UOC esta treballant en un projecte institucional
de governanca de les dades que permetra
segregar per genere fins i tot els resultats

académics més individualitzats a partir del curs
académic 2025-2026. Plantegem com a acci6 de
millora la inclusi6 de les dades de I'Escola de
Doctorat en aquest projecte, per a poder-ne fer
una explotacié automatitzada per génere,
programa i cohort.

Centre

E2

Necessitat de creacioé de comunitat i
registrar les activitats del doctorand

Ens cal un mecanisme uniforme d'introduir les
activitats del document d'activitats, i poder
compartir la recerca entre parells.

La integracié d’'una eina de gestié de la comunitat
(Folio), que permeti publicar de manera eficient els
projectes de tesis dels diferents estudiants de
doctorat,entrar les activitats del document
d'activitats i compartir la seva recerca amb la resta
de la comunicat mitjangant diferents visibilitats
segons un sistema de permisos.

Centre

E2

Necessitat de mostrar informacio de
forma més didactica

El professorat, especialment I'extern,

necessita resums més grafics i senzills per a

poder seguir tot el procés que comporta
formar part d'un tribunal de tesi

Incrementar el portafoli d’infografies per a mostrar
graficament les passes a seguir en el procés

d’avaluacio de les tesis doctorals, el protocol de

I'acte de defensa (procés de firmes i documentacio

a entregar) i la votacié secreta de la mencioé cum
laude, especialment pensant en els membres

externs els tribunals de tesi (amb una alta
internacionalitzacid) o en els avaluadors que
participen en linia.
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Centre

ES

Formacié en laboratoris

Finangament de beques

Els laboratoris son molt nous i cal fer formacio
a les noves cohorts que accedeixen als

programes cada any

Realitzar una formacié anual, impartida pels propis
companys de darrer any, experts en laboratoris
concrets. La formacié té com a objectiu donar a
coneixer les possibilitats dels nous laboratoris,

perd també tenir referents expers dins de I'Escola

per a rebaixar la corba d’aprenentatge pel que fa
al seu Us

pre-doctorals

Tenim poques beques pre-doctorals, amb un
finangcament baix.

L'Escola planteja la captacié de fonts de
financament mitjangant projectes europeus en el
programa MSCA COFUND

Estandard: (E1)Qualitat del programa formatiu, (E2) Pertinéncia de la informacié publica, (E3) Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la titulacié, (E4) Adequacio6 del
professorat al programa formatiu, (E5) Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge, (E6) Qualitat dels resultats dels programes formatius.
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