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Barcelona, 7 de juny de 2017
Reunits,

D'una part la Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya representada en aquest acte pel
director de I'Area de Persones i Responsabilitat Social, José Miguel de la Dehesa Romero, i de I'altra el
Comiteé d’empresa, representat pel seu President David Font Vila.

Les parts lliurement,
MANIFESTEN

I.- Que la Dispaosicié Addicional 1l del Conveni Col-lectiu de la FUOC esmenta que es objectiu de la
Institucié aveng en la mobilitat del punt de treball de totes les persones que hi treballen, tot
desenvolupant-se, en la mesura que les disponibilitats economiques i pressupostaries ho facin
possible, les millores técniques, tecnologiques i de programari, posant a disposici6 de les persones
treballadores, sempre que les limitacions econdomiques i pressupostaries ho facin possible, linies de
d’ajuda per facilitar la connectivitat, I'accés i renovacid de dispositius personals.

II.- Que és voluntat d’'ambdues parts la concrecid de les linies d’ajut tecnologic que facilitin, I'accés i
renovacio de dispositius personals.

Ill.- Que donat el canvi de normativa respecte a la consideracié d’aquets ajuts en base al RD 16/2013,
els imports que s’abonen passen a ser considerats com salari, amb la corresponent cotitzacio i
tributacio.

Per tot aix0 que s’exposa, les parts,
ACORDEN

PRIMER.- Que la Institucié posara a disposicié de les persones treballadores que ocupin llocs de
treball d’estructura (llocs de treball proveits per mitja d’un contracte de caire indefinit i amb el
periode de prova superat estipulat en el contracte) una linia d’ajuda economica per a la renovacié de
dispositius personals.

També es podran acollir a aquestes ajudes els treballadores i treballadores contractades de forma
temporal per ocupar llocs d’estructura el titulars dels quals tenen dret a reserva de lloc de treball i
previsio d'incorporacio al seu lloc superior a 2 anys. Aquesta contractacié.hd de tenir finangament que
provingui de fons interns i el substitut o substituta ha d'haver superat el periode de prova establert a
contracte i haver ocupat el lloc almenys en un minim d'un any amb el contr.acte que ha donat el dret a
I'ajuda que es descriu. .

Per a F'any 2017, el pressupost disponible per ajudes a les persones treballadores de la UOC és de
30.000 euros, i la dotacié economica individual de 300,00 euros o el preu total del producte si la
compra és inferior a aquesta quantitat. A tal efecte atorgara la quantitat maxima de 300,00 curos
bruts en concepte d’ajut a la renovacio de dispositius personals.
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Per les ajudes demanades a 'any 2015 i anys anteriors es mantindra el termini de 4 anys per demanar
un nou ajut pel mateix tipus de dispositiu. Les tramitades a partir del 2016 tindran un termini de 3
anys per poder accedir a un nou ajut pel mateix tipus de dispositiu.

Per poder accedir a I'ajuda préviament s’haura de presentar la documentacid que sigui requerida per
PArea de Persones i Responsabilitat Social. Els ajuts atorgats formaran part del full de salari
corresponent.

SEGON.- S’estableix per les persones treballadores de la UOC la possibilitat d’accedir a qualsevol
producte que permeti a la persona treballadora estar connectat a les plataformes de la UOC, enviar i
rebre correus i tenir connexid a Internet, de tal forma que permeti a la persona treballar des de
qualsevol lloc. Queden excloses les consoles de videojocs o qualsevol altre dispositiu d’entreteniment
amb connexid a internet que no fomenti la mobilitat dels treballadors.

TERCER.- Les persones treballadores de la UOC, a les quals la UOC hagi posat a la seva disposicié un
dispositiu de titularitat UOC, podran demanar Fajuda sempre que no sigui pel mateix dispositiu que la
UOC li ha proporcionat.

QUART.- L’Area de Persones i Responsabilitat Social es compromet a comunicar mitjangant un avis o
noticia a la plana d’inici Festat del pressupost quan s’hagi consumit el 75% del mateix, per tal que les
persones treballadores es puguin organitzar en la compra del dispositiu personal.

CINQUE.- Durant el més de desembre de cada any, es publicara el llistat agregat de les peticions
gestionades en base al pressupost disponible, aixi com amb la informacié de I'import anual finangat.
En aquesta publicitat també s’informara de les peticions que per manca de pressupost no han pogut
ser ateses.

SISE.- Un cop exhaurit el pressupost assignat per 'any natural no s’acceptaran noves peticions fins
Pobertura del pressupost de Fany segiient. A tal efecte només s’acceptaran factures per dispositius
adquirits mentre el pressupost previst per aquell any estigui vigent.

L’Area de Persones i Responsabilitat Social publicara una noticia o avis a Ia plana d’inici informant del
tancament del pressupost.
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